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Pressemitteilung

Betreff: Landrat Roger Lewandowski neuer Vorsitzender des KAV Brandenburg

Am Freitag, dem 30. November 2018 hat der langjahrige Verbandsvorsitzende des Kommunalen Ar-
beitgeberverbandes (KAV) Brandenburg, Oberbirgermeister Jann Jakobs (Stadt Potsdam) im Rah-
men der Prasidiumssitzung den Vorsitz des KAV Brandenburg an seinen Nachfolger, Landrat Roger
Lewandowski (Landkreis Havelland), Gibergeben.

Als vierter Verbandsvorsitzender hatte Jann Jakobs seit Februar 2009 den Kommunalen Arbeitgeber-
verband Brandenburg (KAV) geleitet. Seit 1. Januar 2012 war Jann Jakobs daneben auch Vorsitzen-
der des Gruppenausschusses Verwaltung der Vereinigung Kommunaler Arbeitgeberverbande (Berlin)
und hat in dieser Position die Tarifentwicklung des 6ffentlichen Dienstes der vergangenen Jahre malf3-
geblich mitgestaltet.

Zum neuen Vorsitzenden des Kommunalen Arbeitgeberverbandes Brandenburg wurde einstimmig der
Landrat des Landkreises Havelland, Roger Lewandowski, gewahlt. Anlésslich seines Amtsantritts
beim Kommunalen Arbeitgeberverband erklart Lewandowski: ,Ich freue mich auf die neue Aufgabe,
weild aber auch um die gro3e Verantwortung.“ Lewandowski ist seit 2016 bereits Mitglied des Prasidi-
ums des Verbandes. ,Als Verbandsvorsitzender mdchte ich Mittler aber auch Taktgeber sein, um die
im Verband organisierten Verwaltungen und Unternehmen bei einer zukunftssicheren Existenz zu
unterstutzen®, so Roger Lewandowski.

Hierzu hat sich Lewandowski die kontinuierliche Weiterentwicklung der Unterstiitzung und Bekanntheit
des Verbandes zum Vorteil der Mitglieder zum Ziel gesetzt. Dazu soll auch weiterhin die Aufmerksam-
keit auf die gute Arbeit in den Verwaltungen und Unternehmen gelenkt werden, um ein positives
Image gegenuber der teils kritischen 6ffentlichen Meinung zu bewirken.

Der KAV vertritt die tarifpolitischen Interessen der kommunalen Arbeitgeber im Land Brandenburg.
Rund 500 Landkreise, Stadte, Amter und Gemeinden, Nahverkehrsbetriebe, Ver- und Entsorgungsun-
ternehmen, Sparkassen und Krankenh&auser mit insgesamt etwa 75.000 Beschéftigten sind im KAV
Brandenburg organisiert.
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