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Landesregierung lasst Sozialpartner im Stich

Fur heute hat die Gewerkschaft ver.di zu einer Mahnwache gegen den Kita-Notstand in
Brandenburg vor dem Hintergrund der desastrosen Personalsituation aufgerufen.

Ver.di hat bereits 2018 mit der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbande (VKA)
die tarifvertraglichen Grundlagen fiir eine attraktive Erzieherausbildung vereinbart. Die ver-
einbarte, von den Kommunen gut zu bezahlenden Ausbildung in einer dualen, praxisorien-
tierten Ausbildung (PiA) lasst eine Ausbildungszeit von 3 Jahren zu. Damit haben die Sozi-
alpartner einen Weg fiir eine effiziente und attraktive Erzieherausbildung geschaffen, die
jedoch der landesrechtlich Umsetzung bedarf. Bis auf Niedersachsen und Brandenburg ha-
ben alle Bundeslénder ihre Hausaufgaben in unterschiedlicher Form erledigt.

Trotz wiederholten Drangens haben sich seit 2018 zunachst Frau Ernst und nun Herr Minis-
ter Freiberg gegen die Zulassung der PiA in Brandenburg gewehrt. Die bisherige effektiv
5 Jahre dauernde Ausbildung in Brandenburg, bei der zunéchst innerhalb von 2 Jahren eine
Ausbildung zur Sozialassistenz erfolgt und sich sodann ein 3jahriges Studium anschlief3t,
konnte deutlich abgekurzt werden. Nicht ohne Zynismus bezeichnet das MBJS das Teilzeit-
studium, das die Studierenden Uber Teilzeitjobs in Kitas selbst finanzieren als ,gut bezahlte
praxisintegrierte Ausbildung®.

KAV-Verbandsgeschaftsfiuhrer Klaus-D. Klapproth zeigte ,kein Verstandnis dafir, dass
das Brandenburger Bildungsministerium auch unter der neuen Leitung lieber auf die Um-
schulung von Quereinsteigern statt auf eine effiziente Erstausbildung von Erzieherinnen und
Erziehern setzt. Der Brandenburger Weg hat sich als Irrweg erwiesen. Dies haben die Sozi-
alpartner bereits 2018 erkannt. Fir ein Umsteuern des Bildungsministers ist es nach 5 Jah-
ren Untatigkeit des MBJS schon fast zu spat.”
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Der KAV Brandenburg verhandelt selbst und im Zusammenschluss der VKA (www.vka.de) Tarifvertréage fir rund
80.000 Beschaftigte des kommunalen &ffentlichen Dienstes im Land Brandenburg. Zu den kommunalen Arbeit-
gebern gehdéren unter anderem Verwaltungen, Krankenh&user und Pflegeeinrichtungen, Sparkassen, Ver- und
Entsorgungsbetriebe sowie Nahverkehrsunternehmen. Weitere Informationen zum Verband und zu aktuellen
Themen auf www.kav-brandenburg.de / Presse.
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